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Alhamdulillah, puji syukur kami ucapkan kehadirat Allah SWT atas 
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buku Keunggulan Bersaing UMKM Perempuan: Transformasi Digital 
dan Inovasi. 

Buku ini terbit berkat dukungan dari Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi 
Muhammadiyah Jakarta dan Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi, 
Riset, dan Teknologi Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan 
Teknologi sebagai pemberi hibah penelitian dengan nomor kontrak 
391/LL3/AK.04/2022.  

Kami mengucapkan terima kasih kepada para pihak yang telah 
memberikan kontribusi sehingga buku ini dapat diselesaikan.  Buku ini 
dapat digunakan oleh berbagai kalangan baik dibidang akademik 
sebagai bahan ajar  dan rujukan bagi para penggiat UMKM dalam 
melakukan inovasi dan transformasi digital. 

Dengan selesainya penulisan buku ini tidak lupa penulis 
mengucapkan terima kasih dan penghargaan kepada: Ketua Sekolah 
Tinggi Ilmu Ekonomi Muhammadiyah Jakarta beserta jajarannya, 
rekan-rekan dosen dan tendik, para mahasiswa  dan Bapak Dwi Mahroji 
M.S.E yang selalu siap membantu penulis mengedit selama penyusunan 
buku ini. Semoga semua motivasi, dorongan, dan semangat yang 
diberikan oleh pihak-pihak yang berkontribusi dalam penulisan buku 
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balasan yang berlipat ganda. Amin. 

Kami menyadari bahwa buku ini memiliki keterbatasan dan jauh 
dari kata sempurna, kami dengan senang hati menerima kritik dan 
saran dari para pembaca melalui email ritayuni77@yahoo.co.id, hal 
tersebut tentu sangat diperlukan sebagai bagian dari upaya kami untuk 
terus melakukan perbaikan dan penyempurnaan karya di masa yang 
akan datang. Semoga buku ini bermanfaat bagi semua pihak dan dapat 
memberikan kontribusi bagi pengembangan ilmu pengetahuan  di 
Indonesia. 
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BAB 1. PEREMPUAN DAN UMKM 

 

1.1 Usaha Mikro Kecil dan Menengah (UMKM) 

Menurut Undang- Undang Nomor 20 Tahun 2008 tentang Usaha 
Mikro, Kecil dan Menengah (UMKM), definisi dari Usaha Mikro, Kecil 
dan Menengah adalah sebagai berikut: 

1. Usaha Mikro adalah usaha produktif milik orang perorangan 
dan/atau badan usaha perorangan yang memenuhi kriteria Usaha 
Mikro sebagaimana diatur dalam Undang-Undang ini.  

2. Usaha Kecil adalah usaha ekonomi produktif yang berdiri sendiri, 
yang dilakukan oleh orang perorangan atau badan usaha yang 
bukan merupakan anak perusahaan atau bukan cabang 
perusahaan yang dimiliki, dikuasai, atau menjadi bagian baik 
langsung maupun tidak langsung dari usaha menengah atau usaha 
besar yang memenuhi kriteria Usaha Kecil sebagaimana dimaksud 
dalam Undang-Undang ini.  

3. Usaha Menengah didefinisikan sebagai usaha ekonomi produktif 
yang berdiri sendiri, yang dilakukan oleh orang perseorangan atau 
badan usaha yang bukan merupakan anak perusahaan atau cabang 
perusahaan yang dimiliki, dikuasai, atau menjadi bagian baik 
langsung maupun tidak langsung dengan Usaha Kecil atau usaha 
besar dengan jumlah kekayaan bersih atau hasil penjualan tahunan 
sebagaimana diatur dalam Undang-Undang ini. 

 Pada tahun 2021, beberapa ketentuan tentang UMKM yang 
sebelumnya telah diatur di dalam Undang-Undang No. 20 Tahun 2008 
tentang Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (UU UMKM) mengalami 
perubahan sesuai dengan Peraturan Pemerintah No. 7 Tahun 2021 
tentang Kemudahan, Pelindungan, dan Pemberdayaan Koperasi dan 
Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (PP UMKM).  PP ini diterbitkan 
dalam  Undang-Undang No. 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (UU 
Cipta Kerja) pada 16 Februari 2021 bersamaan dengan 48 peraturan 
pelaksana lainnya.  Kriteria UMKM yang baru diatur di dalam Pasal 35 
hingga Pasal 36 PP UMKM. Berdasarkan pasal tersebut, UMKM 
dikelompokkan berdasarkan kriteria modal usaha atau hasil penjualan 
tahunan. Kriteria modal usaha digunakan untuk pendirian  atau 
pendaftaran kegiatan UMKM yang didirikan setelah PP UMKM berlaku. 
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